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মণালয়/িবভােগর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Ministry/Division)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

সািতক  সমেয়  া  সবা  িবভাগ  অত  দতার  সােথ  কেরানা  মাকােবলায়  সফল  হেয়েছ  যা  িবাপী  শংিসত  হেয়েছ।  কেরানা
মাকােবলায়  বাংলােদশ  দিণ  এিশয়ার  মে  থম  এবং  িথবীর  অা  ১২১    দেশর  মে  ৫ম  ান  অিধকার  কেরেছ।  ১১  কা
মােষর লমাার িবপরীেত মাচ  ২০২৩ পয  িবনাে ১৫ কা ৭ ল ১ম ডাজ, ১৩ কা ৯৩ ল ২য় ডাজ, ৬ কা ৭৪ ল ৩য়
ডাজ (১ম ার ডাজ) এবং ৩১ ল ৫৭ হাজার ২য় ার ডাজসহ সব েমাট ৩৬ কা ৬ ল ডাজ কািভড-১৯ ভাকিসন দান করা
হেয়েছ। গত ৩ বছের ৬৩৬৯ জন িচিকৎসক, ১৩২১৭ জন নাস  এবং ১৪০১ জন িমডওয়াইফ িনেয়াগ দান করা হেয়েছ। এছাড়া সারােদেশ
১৬২ RT-PCR াব, ১১৮৬ ICU/CCU, ২০৪৮ হাই া াজাল কালা এবং ১২০ সাল অিেজন িসেম/া াপন
করা  হেয়েছ।  ামীণ  া  সবা  িনিতকরেণ গত িতন বছের  ৩৩৯  নন কিমউিন িিনকসহ মাট  ১৪,২৩৪  কিমউিন িিনক
াপন করা হেয়েছ । দশীয় ঔষেধর চািহদার ায় ৯৮% রণ কের রাসহ িবের ১৫৭  দেশ ঔষধ রািন কায ম চলমান রেয়েছ।
ঢাকায় শখ রােসল াোিলভার ইনিউট এবং শখ রােসল মা সার, মািনকগে কেন ল মােলক, িসরাজগে কােন মনর আলী,
গাজীের শিহদ তাজউীন আহেমদ, িকেশারগে সয়দ নজল ইসলাম এবং সাতীরা মিডেকল কেলজ হাসপাতাল াপন করা হেয়েছ।
রংর িবভােগ চা করা হেয়েছ ১০০ শািবিশ এক িশ হাসপাতাল। সারােদেশ ২০০ উপেজলা া কমেে াপন করা হেয়েছ
‘কিমউিন িভশন সার’।  দেশর  াখােতর উয়ন ও ােসবার  ণগতমান  িনিতকরেণ  সরকার  “বব শখ িজব মিডেকল
িবিবালয় (িবএসএমএমইউ)-এর  অধীেন  ৭৫০  শািবিশ  পার  শালাইজড হাসপাতাল  াপন  কেরেছ।  নবজাতেকর হার  ােস
৫০  জলায়  ৬২    SCANU(Special  Care  Newborn  Unit)  চা  করা  হেয়েছ।  মােষর  গড়  আ  দািড়েয়েছ  ৭২
দশিমক ৩ বছর। া সবার আইনগত িভি িতিত করার লে বাংলােদশ িশ হাসপাতাল ও ইনিউট আইন, ২০২১, আজািতক
উদরাময় গেবষণা ক, বাংলােদশ আইন, ২০২২, জাতীয় মানিসক ানীিত, বাংলােদশ, ২০২২ সহ বশ কেয়ক গেপােযাগী আইন ও
নীিতমালা ণয়ন করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

২০৩০ সােলর মে া খােত এসিডিজ’র লসহ অজন এক বড় সমা। সাব জনীন মানসত িচিকৎসা সবা িনিত করা া
সবা খােতর ধান চােল। এেে অতম চােল হেলা অবকাঠােমা ও জনবল খােত াপক িবিনেয়াগ,  আিনক মিডেকল যপািত
সংহ, দ ও িনেবিদত িবেশষ ডাার, নাস  ও অা কম চারীর বা করা।

ভিবৎ পিরকনা:

া সবা িবভােগর অতম ধান পিরকনা ২০৩২ সােলর মে সব জনীন া সবা িনিত করা। ণল পয ােয় াথিমক া সবা
িনিতকরেণ আরও ৫০ কিমউিন িিনক িনম াণ, ২০২৪ সােলর মে িবভাগীয় শহের ৪৬০ শা িবিশ িকডনী ডায়ালাইিসস, দেরাগ
ও কাার ইিউট িনম াণ কাজ স, ২০২৫ সােলর মে ঢাকা মিডকাল কেলজ হাসপাতালেক ৫০০০ শায় পার করা ও ২০২৪
সােলর  মে  ৮  িবভােগ  ১০০  শা  িবিশ  এক  কের  িবেশষািয়ত  িশ  হাসপাতাল  চা  করা।  জনগেণর  সকল  ধরেণর  িবেশষািয়ত
িচিকৎসা সবা এক জায়গায় আনার লে ঢাকার মহাখািলেত বব হলথ িস াপন । জনগেণর িমান উয়েন িভটািমন-এ পিররক
হীতার হার ২০৩০ সােলর মে ১০০ ভােগ উীতকরণ।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

৫০  নন কিমউিন িিনক িনম াণ এবং ৩০০ কিমউিন িিনক নঃ িনম াণ;
০৩ উপেজলা া কমে ৩১ শা থেক ৫০ শায় উীতকরণ, ০২  উপেজলা া কমে ৫০ শা থেক ১০০ শায়
উীতকরণ এবং
িনব াচনী ইশিতহার ও এস িড িজ লমাা অজেনর সােথ সময় কের া খােতর লমাা অজন।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

গণজাতী  বাংলােদশ  সরকােরর  া  সবা  িবভাগ,  া  ও  পিরবার  কাণ  মণালয়-এর  দািয়ে
িনেয়ািজত মাননীয় মীর িতিনিধ িহসােব সিচব, া সবা িবভাগ, া ও পিরবার কাণ মণালয়

এবং

গণজাতী  বাংলােদশ সরকােরর মাননীয়  ধানমীর  িতিনিধ  িহসােব  মিপিরষদ সিচব,  মিপিরষদ
িবভাগ-এর মে ২০২৩ সােলর ................. মােসর ................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন
ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
মণালয়/িবভােগর পক (Vision), অিভল (Mission), কৗশলগত উেসহ এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

সকেলর জ সায়ী ও মানসত া সবা।

১.২ অিভল (Mission)
া, ি ও জনসংা খােতর উয়েনর মােম সবার জ লেভ মানসত া সবা িনিত কের এক  সবল ও কম ম
জনেগাী গেড় তালা।

১.৩ কৗশলগত উেসহ (Strategic Objectives)

১.৩.১ মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

১. মা ও িশ া সবা জারদারকরণ ও া সবার মােনায়ন
২. সব জনীন া সবার েযাগ সসারণ
৩. া সবার অবকাঠােমা ও আওতা সসারণ এবং জনবল িনেয়াগ
৪. সংামক ও অসংামক রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ
৫. অভরীণ িনরীা, ঔষেধর মান িনয়ণ এবং াট  ইিিনয়ার তির।

১.৩.২ আবিক কৗশলগত উেসহ

১. সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. া সংা েগাপেযাগী নীিতমালা ণয়ন এবং বাবায়ন;
২. নািস ং সবা বাপনা সংা েগাপেযাগী নীিতমালা ণয়ন ও বাবায়ন;
৩. া ও ি সবা দান এবং জনগেণর তািশত সবার পিরিধ সসারণ;
৪. া ও িচিকৎসা িবধািদসহ জনা উয়ন;
৫. মানস ঔষধ উৎপাদন ও িবতরণ এবং আমদািন ও রািনেযা ঔষেধর মান িনয়ণ;
৬. া সবা সংা াপনা িনম াণ, রণােবণ ও সসারণ;
৭. িশ ও মা া সবা, সসািরত কাদান কম িচ এবং ি উয়ন কম িচ বাবায়ন; এবং
৮. সংামক ও অসংামক ািধ এবং নন আিব ত রাগ িনয়ণ ও িতকার।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

২০৪১ সােলর মে গড় আ ৮০
বছের উীতকরণ

তািশত আাল বছর ৭২.৬ ৭২.৩ ৭২.৮ ৭৩.০ ৭৩.২
ানীয় সরকার িবভাগ, া সবা িবভাগ ও
া িশা ও পিরবার কাণ িবভাগ

পক ২০৪১

২০৩০ সােলর মে নবজাতক ও ৫
বছেরর িনেচ িশর হার
যথােম ১২ ও ২৫ (িত হাজাের)
নািমেয় আনা

নবজাতক  হার
িত হাজার জীিবত
জে

১৬ ১৬ ১৪ ১৩.৫ ১৩
ানীয় সরকার িবভাগ, া সবা িবভাগ ও
া িশা ও পিরবার কাণ িবভাগ

এসিডিজ লমাা
৩.২

৫ বছর কম বয়সী িশ 
হার

িত হাজাের ২৮ ২৮ ২৭.৬০ ২৭.৪০ ২৭.২০
ানীয় সরকার িবভাগ, া সবা িবভাগ,
া িশা ও পিরবার কাণ িবভাগ ও
মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয়

এসিডিজ লমাা
৩.২

২০৩০ সােলর মে মা  াস
কের ৭০ (িত লে জীিবত জে)
নািমেয় আনা

মা  অপাত
িত ল জীিবত
জে

১৬৩ ১৬৮ ১৬০ ১৫০ ১৪০
ানীয় সরকার িবভাগ, া সবা িবভাগ ও
া িশা ও পিরবার কাণ িবভাগ

এসিডিজ লমাা
৩.১

া সবার অবকাঠােমা ও আওতা
সসারণ াম/ওয়াড  পয ােয় া
সবার েযাগ ি

কিমউিন িিনক িনম াণ
সংা
(মিত)

১৪১৮৩ ১৪২৪৩ ১৪২৮৩ ১৪৩৫০ ১৪৪৫০
া সবা িবভাগ, া অিধদর ও া
েকৗশল অিধদর

া েকৗশল
অিধদেরর বািষ ক
িতেবদন

হাসপাতাল অেটােমাশন করা
সংা
(মিত)

২৫ ৫০ ১০০ ১৫০ া অিধদর
৮ম পবািষ কী
পিরকনা

২০৩০ সােলর মে সংামক ও
অসংামক রােগর হার কিমেয়
আনা

ােলিরয়া, এইচআইিভ,
যা রাগসহ সকল
সংামক ও অসংামক
রাগ িনয়ণ জারদারকরণ

% ৯০% ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ানীয় সরকার িবভাগ, া অিধদর
া অিধদেরর
হলথ েলন

ঔষেধর মান িনয়ণ
িজ এম িপ মানদ অযায়ী
িবেষণত ঔষেধর মনা

সংা ২৫৭২ ২৯৩৩ ২৮০০ ২৯০০ ২৯৫০
া সবা িবভাগ, ঔষধ শাসন অিধদর ও
ঔষধ শাসন অিধদেরর আওতাধীন টিং
াবেরটরী

ঔষধ শাসন
অিধদেরর বািষ ক
লমাা

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ৭ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ৮ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[১] মা ও
িশ া
সবা
জারদারকরণ
ও া
সবার
মােনায়ন

২০

[১.১] সব িবধা
সসারণ

[১.১.১] আয়রন-ফেলট
াবেলট হণকারী
গভবতী মা

গড় % ২ ৯৮ ৯৬ ৯৭ ৯৬ ৯৫ ৯৪ ৯৩ ৯৭ ৯৭

[১.১.২] অেপাত
গ ম ও অনসর
এলাকায় সবব  সবা
ির জ কােইন
আেয়াজন

সমি সংা ২ ৪০ ৪৫ ৪৪ ৪৮ ৫০

[১.২] িশ া
সবা সসারণ

[১.২.১] ই-িপআই
কায ম মিনটিরং

সমি সংা ২ ৩০ ৫০ ৪০ ৩৫ ৬০ ৬৫

[১.৩] কিমউিন
পয ােয় চ সবার
িচিকৎসার
মােনায়ন

[১.৩.১] উপেজলা া
কমেে চাত
কিমউিন আই সার
হেত চ সবা
হণকারী রাগীর সংা

সমি
সংা
(ল)

২ ৫.০০ ৪.৯০ ৪.৮০ ৫.২০ ৫.৪০

[১.৩.২] উপেজলা া
কমেে চাত
কিমউিন আই
সােরর সবা কায ম
পিরদশ ন

সমি সংা ২ ৩০ ২৯ ২৮ ৪০ ৫০

[১.৩.৩] উপেজলা া
কমেে চাত
কিমউিন আই সার
পিরদশ ন পািরশ
বাবায়ন অগিত
পয ােলাচনা সভা

সমি সংা ১ ২ ১ ৩ ৪

[১.৪] া িতান
িডিজটাইেজশন ও
সবার মান ি

[১.৪.১] হাসপাতাল
অেটােমশনত

মিত সংা ২ ২৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ১০০ ১১০

[১.৪.২] হাসপাতােলর
সকল কার য় কােয 
তা আনয়েনর জ
ইেলকিনক পিতেত
য় (ই-িজিপ) চাত
মিডেকল কেলজ ও
িবেশষািয়ত হাসপাতাল

মিত সংা ২ ২০ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[১.৫] হাসপাতাল
পিরদশ ন

[১.৫.১] হাসপাতাল
পিরদশ ন

সমি সংা ২ ৫০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৭০ ৮০

[১.৫.২] হাসপাতাল
পিরদশ েনর পািরশ
বাবায়ন অগিত
পয ােলাচনা সভা

সমি সংা ১ ৪ ৪ ৩ ২ ৪ ৪

[১.৬] মানিসক
রাগীেদর া
সবা িনিত করা

[১.৬.১] মানিসক
রাগীেদর া সবা
দানত জলা সদর
হাসপাতাল

সমি সংা ২ ৫ ৪ ৩ ১০ ১৫

[২] সব জনীন
া সবার
েযাগ
সসারণ

১৬

[২.১] মানব
সেদর দতা
ি

[২.১.১] লািন ং
সশন/িশণ
আেয়ািজত

সমি সংা ১ ১০ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৫

[২.১.২]
কম কতা/কম চারীেদর
এিপএ ও আিথ ক
বাপনা িবষেয়
িশণ আেয়ািজত

সমি
সংা
(জন)

২ ৫৫০ ৫৩০ ৫২০ ৬০০ ৬৫০

[২.১.৩] কাার,
দেরাগ, াক সবা
িবষেয় িশণ া
নাস 

সমি
সংা
(জন)

২ ৯০ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[২.১.৪] িশ া
সবা িবষেয় িশণ
া নাস 

সমি
সংা
(জন)

২ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[২.২] ি সবা
ি িনিত করা

[২.২.১] িশেদর (৬-
৫৯ মাস) িভটািমন–এ
খাওয়ােনার হার

গড় % ৩ ৯৮ ৯৬ ৯৭.৫ ৯৭ ৯৬.৫ ৯৬ ৯৫ ৯৮ ৯৮



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[২.২.২] িমনাশক
াবেলট হণকারী িশ
(৫-১৬ বছর)

গড় % ২ ৯০ ৯৫ ৯৬ ৯৫ ৯৪ ৯৩ ৯২ ৯৮ ৯৮

[২.৩] িবেশষ
চািহদা স
িশেদর জ া
সবা িনিত করা

[২.৩.১] অজম ও
িনউেরা-ডেভলপেমাল
িডসঅড াের আা
িশেদর েদয় সবার
সংা

সমি
সংা
(ল)

২ ১.১৫ ১.২২ ১.২৫ ১.২১ ১.২০ ১.২৫ ১.২৫

[২.৪] দািরসীমার
িনেচ বসবাসকারী
জনগেণর আিথ ক
িতবকতা র
কের মানসত
া সবা দােনর
লে হীত পাইলট
কম িচ

[২.৪.১] া রা
কম িচর পাইলট ক
বাবায়নত
উপেজলা/থানা িকরণ

মিত সংা ২ ৮ ১৬ ২৪ ২৩ ২২ ২৮ ৩২



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৩] া
সবার
অবকাঠােমা
ও আওতা
সসারণ
এবং জনবল
িনেয়াগ

১৪

[৩.১] ক
বাবায়ন

[৩.১.১] িবভাগীয় শহের
কাার হাসপাতাল,
িকডনী িবভাগ ও
দেরাগ িবভাগ
িনম াণত

মিত
% (ক
বাবায়েনর
হার)

২ ২০ ৪০ ৭০ ৬৫ ৬০ ১০০

[৩.১.২] জলা সদর
হাসপাতােল ১০ শা
িবিশ আইিসইউ
ইউিনট াপন

মিত সংা ২ ২০ ৪১ ৩৫ ৩০ ৫০ ৬০

[৩.২] িিনক ও
হাসপাতােলর
অবকাঠােমা িনম াণ
ও মিনটিরং

[৩.২.১] মিডেকল বজ
বাপনার িনিত
করা হাসপাতােলর
সংা

সমি সংা ২ ২০ ১৫ ১০ ২৫ ৩০

[৩.২.২] ৩১ হেত ৫০
শায় উীত উপেজলা
া কমে িনিম ত

মিত সংা ২ ৩৯৩ ৪০০ ৪০৩ ৪০২ ৪০১ ৪১০ ৪১৫

[৩.২.৩] নন
কিমউিন িিনক
িনম াণ

মিত সংা ২ ১৪১৮৩ ১৪২৪৩ ১৪২৯৩ ১৪২৮৯ ১৪২৮৫ ১৪৩৫০ ১৪৪৫০



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৩.২.৪] িনিম ত
উপেজলা া
কমে, কিমউিন
িিনক ৩১ হেত ৫০
শায় উীত উপেজলা
া কমে কায ম
মিনটিরং/পিরদশ ন

সমি সংা ২ ৩০ ৬৭ ৬৫ ৬০ ৭০ ৩০

[৩.২.৫] িনিম ত
উপেজলা া
কমে, কিমউিন
িিনক ৩১ হেত ৫০
শায় উীত উপেজলা
া কমে
পিরদশ েনর পািরশ
বাবায়ন অগিত
পয ােলাচনা সভা

সমি সংা ১ ২ ১ ৩ ৪

[৩.৩] া সবা
িবভােগর সাংগঠিনক
কাঠােমা অযায়ী
 পদ রণ

[৩.৩.১] ৩য় ও ৪থ 
ণীর জনবল
িনেয়ােগর পরীা
হণত

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০৫.২৪ ২০.০৫.২৪ ২৫.০৫.২৪ ৩০.০৫.২৪ ১৫.০৬.২৪



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৪] সংামক
ও
অসংামক
রাগ
িতেরাধ ও
িনয়ণ

১০

[৪.১] অসংামক
রাগ িনয়েন মেডল
হাসপাতাল চা করা

[৪.১.১] এনিসিড
ােনজা মেডল
বাবায়নকারী
হাসপাতাল

মিত সংা ২ ৩০ ২৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯০ ১০০

[৪.২] ােলিরয়ার
েকাপ াসকরণ

[৪.২.১] ােলিরয়া
রাগ পরীার জ
আগত রাগীর সংা

সমি
সংা
(ল)

২ ১২ ১৭.০৭ ১৪ ১২.৫ ১২ ১৫ ১৫

[৪.৩] যা,
এইচআইিভএইডস
এবং  রাগ
িতেরাধ ও িনয়ণ
জারদারকরণ

[৪.৩.১] সনাত
যা রাগী (সকল
কস)

সমি
সংা
(ল)

২ ২.৮২ ২.০৯১৩ ৩.০৩ ২.৮০ ২.৭০ ৩.০০ ৩.১০

[৪.৩.২] এইচআইিভ
সনাকরেণ সিনত
সবা ও সহেযািগতা
হণকারী াি

সমি
সংা
(ল)

১ ২.৯৪৩ ৩.৫০ ৩.৬০ ৩.৪৫ ৩.৪০ ৪.০০ ৪.৫০

[৪.৩.৩]  (লিস)
রাগ িভােল হার
(িত ১০ হাজার
জনসংায়)

সমি সংা ১ ০.১০ ০.১১ ০.১২ ৯০০ ৮০০

[৪.৪] ীনং এবং
রাগ িনণ েয়র িবধা
জারদারকরণ

[৪.৪.১] জরা েখর
কাার ীিনংত
রাগী

সমি
সংা
(ল)

১ ৩.৬০ ৩.৪০ ৩.২০ ৪.০০ ৪.০০

[৪.৫] হাসপাতােলর
আইিসইউ ও লাইফ
সােপাট  যপািতর
রণােবণ

[৪.৫.১] সংামন
িতেরােধ হাসপাতােল
CSSD
াপন/সমতা ি

সমি সংা ১ ৪ ৩ ২ ৬ ৮



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৫]
অভরীণ
িনরীা,
ঔষেধর মান
িনয়ণ এবং
াট 
ইিিনয়ার
তির।

১০

[৫.১] অিডট
কায ম সাদন

[৫.১.১] এফএমএইউ
এর িনজ জনবল িদেয়
া সেরর ক
সােরর ইারনাল
অিডট সাদন

সমি সংা ২ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৭০

[৫.১.২] ইারনাল
অিডট আপি
িতেবদন পয ােলাচনা
এবং িনি সংা
উ পয ােয়র সভা
আেয়াজন

সমি সংা ২ ৫ ৪ ৩ ৬ ৭

[৫.২] ঔষেধর মান
িনয়েণ তাবধান
জারদারকরণ

[৫.২.১] িজএমিপ
মানদ অযায়ী
ঔষেধর ননা পরীা

সমি সংা ২ ২৮০০ ২৯৫০ ২৯২৫ ২৯২০ ২৯৮০ ৩০০০

[৫.২.২] মেডল ফােম িস
ও মেডল মিডিসন শপ
িতা

সমি সংা ১ ৫৭২৮ ৮০০০ ৭৫০০ ৭৩৫০ ৮৫০০ ৯০০০

[৫.৩] ইিডিসএল
এর ঔষধ কারখানা
পিরদশ ন ও
পিরদশ ন পািরশ
বাবায়ন

[৫.৩.১] Quality
assurance
(QA) কক
ইিডিসএল এর ািকং
ােটিরয়াল ও
কাচমাল কারখানা
পিরদশ ন ও পািরশ
বাবায়েন অগিত
পয ােলাচনা সভা

সমি সংা ২ ৫ ৪ ৩ ৬ ৭

[৫.৪] পিলেটকিনক
ইিউট হেত
আগত িডোমা-ইন
ইিিনয়ািরং এ
অয়নরত
ছা/ছাীেদর বাব
িশণ দান।

[৫.৪.১] অেমািদত
পিলেটকিনক ইিউট
হেত আগত িডোমা -
ইন- ইিিনয়ািরং এ
অয়নরত
ছা/ছাীেদর িশণ
দান

সমি সংা ১ ৩০ ২৫ ২০ ৪০ ৪৫



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক

কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[১] সংার ও
শাসনলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-গভা/
উাবন কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৮ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইিসইউ(ICU) Intensive Care Unit

২ আর-িপিসআর(RT-PCR) Reverse Transcriptase- Polymerase Chain Reaction

৩ ইিডিসএল (EDCL) Essential Drugs Company Limited

৪ ইিপআই (EPI)
সসািরত কাদান কম িচ (Expanded Program on
Immunization)

৫ ইিপআই (EPI-CES)
Expanded Program on Immunization- Coverage
Evaluation Survey

৬ এইচআইিভ (HIV)
িহউান ইিমউেনা িডিফিসেয়ি ভাইরাস (Human Immuno-deficiency
Virus)

৭ এইচএসএম (HSM) হসিপটাল সািভ স ােনজেম(Hospital Services Management)

৮ এইড (AIDS) Acquired Immune Deficiency Syndrome

৯ এএনিস (ANC) সব ব  সবা (Ante-Natal Care)

১০ এমআইএস (MIS) ত বাপনা পিত (Management Information System)

১১ এমএনিসএএইচ (MNCAH)
াটারনাল, িনউেনটাল, চাই এ এেডােলেস হথ কয়ার (Maternal,
Neonatal, Child and Adolescent Healthcare)

১২ এসিবএ (SBA) দ ধাী (Skilled Birth Attendant)

১৩ এসিভআরএস (SVRS)
াল ভাইটাল রিজেশন িসেম (Sample Vital Registration
System)

১৪ িজএমিপ (GMP) Good Manufacturing Practices

১৫ িডএসএফ (DSF) Demand Site Financing

১৬ িডিজএইচএস (DGHS) া অিধদর (Directorate General of Health Services)

১৭ িডিজএফিপ (DGFP)
পিরবার পিরকনা অিধদর (Directorate General of Family
Planning)

১৮ িডিজিডএ (DGDA)
িডেরেরট জনােরল অফ াগ এডিমিনসেশন (Directorate General of
Drug Administration)

১৯ িসএসএসিড (CSSD) Central Sterile Services Department

২০ িসিবএইচিস (CBHC) কিমউিন বসড হলথ কয়ার (Community Based Health Care)

২১ িসিসইউ(CCU) Coronary Care Unit



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ১৯ ণ তািরখ: রিববার, জায়াির ১৪, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[১.১] সব িবধা সসারণ
[১.১.১] আয়রন-ফেলট াবেলট হণকারী গভ বতী মা এমএনিসএএইচ (MNCAH)

া অিধদর মাস/জলা িভিক বািড়েত ও ািসিলেত দ ধাী ারা
সেবর সংা িডএইচআইএস-২ ত দ িরেপাট  অিফস ধান কক
সতিয়ত কিপ

[১.১.২] অেপাত গ ম ও অনসর এলাকায় সবব  সবা ির
জ কােইন আেয়াজন

এমএনিসএএইচ (MNCAH)
মাস/জলা িভিক সবব  ১ম সবা সংা িডএইচআইএস-২ ত দ
িরেপাট  অিফস ধান কক সতিয়ত কিপ

[১.২] িশ া সবা সসারণ [১.২.১] ই-িপআই কায ম মিনটিরং া সবা িবভাগ ও া অিধদর
া সবা িবভাগ ও া অিধদর কক মিনটিরং/পারিভশন
িতেবদেনর সামাির িশট

[১.৩] কিমউিন পয ােয় চ সবার
িচিকৎসার মােনায়ন

[১.৩.১] উপেজলা া কমেে চাত কিমউিন আই সার
হেত চ সবা হণকারী রাগীর সংা

বা-২ শাখা, া সবা িবভাগ, াশনাল
আই কয়ার, া অিধদর

দ সবা িহতার ডাটােবেজর তািলকা ও কায েমর ছিব া
অিধদেরর মহাপিরচালক কক ািরত

[১.৩.২] উপেজলা া কমেে চাত কিমউিন আই সােরর
সবা কায ম পিরদশ ন

া সবা িবভাগ পিরদশ ন িতেবদেনর ািরত সামাির িশট

[১.৩.৩] উপেজলা া কমেে চাত কিমউিন আই সার
পিরদশ ন পািরশ বাবায়ন অগিত পয ােলাচনা সভা

িসিবএইচিস, া অিধদর, বা-২, া
সবা িবভাগ

সবা দানত রাগীেদর তািলকা, কাশ ভাউচার সংা িরেপাট  া
অিধদেরর মহাপিরচালক কক ািরত

[১.৪] া িতান িডিজটাইেজশন
ও সবার মান ি

[১.৪.১] হাসপাতাল অেটােমশনত
ােনজা ইনফরেমশন িসেম
(MIS), া অিধদর

িবি, ওয়াক অড ার, কমিেটশন সা িফেকট া অিধদেরর
মহাপিরচালক কক ািরত

[১.৪.২] হাসপাতােলর সকল কার য় কােয  তা আনয়েনর জ
ইেলকিনক পিতেত য় (ই-িজিপ) চাত মিডেকল কেলজ ও
িবেশষািয়ত হাসপাতাল

া অিধদর
ই-িজিপেত য় আেদশ, িন শট ইতািদ া অিধদেরর মহাপিরচালক
কক ািরত

[১.৫] হাসপাতাল পিরদশ ন
[১.৫.১] হাসপাতাল পিরদশ ন া সবা িবভাগ পিরদশ ন িতেবদেনর সামাির িশট

[১.৫.২] হাসপাতাল পিরদশ েনর পািরশ বাবায়ন অগিত
পয ােলাচনা সভা

া সবা িবভাগ সভার কায িববরনী ও সভার সামাির িশট

[১.৬] মানিসক রাগীেদর া সবা
িনিত করা

[১.৬.১] মানিসক রাগীেদর া সবা দানত জলা সদর
হাসপাতাল

া অিধদর
মানিসক া সবা চাত হাসপাতােলর তািলকা ছিবসহ অিফস দানত
ািরত
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[২.১] মানব সেদর দতা ি

[২.১.১] লািন ং সশন/িশণ আেয়ািজত া সবা িবভাগ
া সবা িবভাগ কক িশেণ মেনানয়নতেদর আেদেশর কিপ ও
সামাির িশট

[২.১.২] কম কতা/কম চারীেদর এিপএ ও আিথ ক বাপনা িবষেয়
িশণ আেয়ািজত

আিথ ক বাপনা ও অিডট ইউিনট ও মানব
সদ ইউিনট, া সবা িবভাগ

া সবা িবভাগ কক িশেণ মেনানয়নতেদর আেদেশর কিপ ও
সামাির িশট

[২.১.৩] কাার, দেরাগ, াক সবা িবষেয় িশণ া নাস 
নািস ং ও িমডওয়ফাির অিধদর, নািস ং
সবা-১ অিধশাখা

া সবা িবভাগ নািস ং ও িমডওয়াফির অিধদর এবং নািস ং সবা-১
অিধশাখা, া সবা িবভাগ হেত া িশেণর আেদশ ও ও সামাির িশট

[২.১.৪] িশ া সবা িবষেয় িশণ া নাস 
নািস ং ও িমডওয়ফাির অিধদর, নািস ং
সবা-১ অিধশাখা

া সবা িবভাগ নািস ং ও িমডওয়াফির অিধদর এবং নািস ং সবা-১
অিধশাখা, া সবা িবভাগ হেত া িশেণর আেদশ ও ও সামাির িশট

[২.২] ি সবা ি িনিত করা [২.২.১] িশেদর (৬-৫৯ মাস) িভটািমন–এ খাওয়ােনার হার
জনা-২, া সবা িবভাগ, জাতীয় ি
িতান

িডএসআইএস-২ ত দ িরেপাট  জলা িভিক কভােরজ অিফস ধান
কক সতািয়ত কিপ

[২.২] ি সবা ি িনিত করা [২.২.২] িমনাশক াবেলট হণকারী িশ (৫-১৬ বছর)
জনা-১, া সবা িবভাগ, জাতীয় ি
িতান

িডএসআইএস-২ ত দ িরেপাট  জলা িভিক কভােরজ অিফস ধান
কক সতািয়ত কিপ

[২.৩] িবেশষ চািহদা স িশেদর
জ া সবা িনিত করা

[২.৩.১] অজম ও িনউেরা-ডেভলপেমাল িডসঅড াের আা
িশেদর েদয় সবার সংা

অজম সল, া সবা িবভাগ, হাসপাতাল
সািভ স ােনজেম (HSM)

া অিধদর, BSMMU িতিত িশ িবকাশ ক িভিক রাগীর
সংা ও অিফস ধান কক সতািয়ত কিপ

[২.৪] দািরসীমার িনেচ বসবাসকারী
জনগেণর আিথ ক িতবকতা র
কের মানসত া সবা দােনর
লে হীত পাইলট কম িচ

[২.৪.১] া রা কম িচর পাইলট ক বাবায়নত
উপেজলা/থানা িকরণ

া সবা িবভাগ, া অথ নীিত ইউিনট
(HEU)

মহাপিরচালক, া অথ নীিত ইউিনট কক ািরত ডাটােবেজর
িতেবদন

[৩.১] ক বাবায়ন

[৩.১.১] িবভাগীয় শহের কাার হাসপাতাল, িকডনী িবভাগ ও
দেরাগ িবভাগ িনম াণত

া সবা িবভাগ, া অিধদর ও িপ
ডিউ িড

িপ ডিউ িড কক মািসক অগিত িতেবদন, ক পিরচালেকর
তয়নপ, িপএসিস/িপআইিস সভার কায িববরণী

[৩.১.২] জলা সদর হাসপাতােল ১০ শা িবিশ আইিসইউ ইউিনট
াপন

সরকাির া বাপনা-১ অিধশাখা, া
সবা িবভাগ, কািভড-১৯ ইআরিপিপ
ােজ, া অিধদর

ািপত জলা সদর হাসপাতােলর তািলকা অিফস ধান কক সতািয়ত ও
িপএসিস/িপআইিস সভার কায িববরণী
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[৩.২] িিনক ও হাসপাতােলর
অবকাঠােমা িনম াণ ও মিনটিরং

[৩.২.১] মিডেকল বজ বাপনার িনিত করা হাসপাতােলর
সংা

সরকাির া বাপনা-১ অিধশাখা, া
সবা িবভাগ, হাসপাতাল সািভ স ােনজেম
(HSM), া অিধদর

হাসপাতাল সািভ স ােনজেম (HSM), া অিধদর হেত া ত
া অিধদেরর মহাপিরচালক কক ািরত

[৩.২.২] ৩১ হেত ৫০ শায় উীত উপেজলা া কমে িনিম ত
িনম াণ অিধশাখা, া সবা িবভাগ, া
েকৗশল অিধদর, া অিধদর

া েকৗশল অিধদর হেত া উপেজলা া কমে হােরর
আেদশ া েকৗশল অিধদরেরর ধান েকৗশলীর কক ািরত

[৩.২.৩] নন কিমউিন িিনক িনম াণ
িনম াণ অিধশাখা, া সবা িবভাগ, া
েকৗশল অিধদর

া েকৗশল অিধদর হেত া কিমউিন িিনক ন:িনম ােণর
হােরর আেদশ া েকৗশল অিধদরেরর ধান েকৗশলীর কক
ািরত

[৩.২] িিনক ও হাসপাতােলর
অবকাঠােমা িনম াণ ও মিনটিরং

[৩.২.৪] িনিম ত উপেজলা া কমে, কিমউিন িিনক ৩১ হেত
৫০ শায় উীত উপেজলা া কমে কায ম মিনটিরং/পিরদশ ন

িনম াণ অিধশাখা, া সবা িবভাগ পিরদশ ন িতেবদন ও সামাির িশট

[৩.২.৫] িনিম ত উপেজলা া কমে, কিমউিন িিনক ৩১ হেত
৫০ শায় উীত উপেজলা া কমে পিরদশ েনর পািরশ
বাবায়ন অগিত পয ােলাচনা সভা

িনম াণ অিধশাখা, া সবা িবভাগ অিত সভার নাশ ও সভার কায িববরণী

[৩.৩] া সবা িবভােগর
সাংগঠিনক কাঠােমা অযায়ী  পদ
রণ

[৩.৩.১] ৩য় ও ৪থ  ণীর জনবল িনেয়ােগর পরীা হণত শাসন-১ অিধশাখা, া সবা িবভাগ িনেয়াগ পরীার রজা শীট ও সামাির িশট

[৪.১] অসংামক রাগ িনয়েন
মেডল হাসপাতাল চা করা

[৪.১.১] এনিসিড ােনজা মেডল বাবায়নকারী হাসপাতাল এনিসিডিস, া অিধদর
হাসপাতােলর নাম সহ তািলকা, অিফস আেদশ- অিফস ধান কক
সতািয়ত।

[৪.২] ােলিরয়ার েকাপ াসকরণ [৪.২.১] ােলিরয়া রাগ পরীার জ আগত রাগীর সংা িস িড িস (CDC), া অিধদর
জলা/ক িভিক ােলিরয়া রাগ পরীার জ আগত রাগী তািলকা ও
ধান কক সতিয়ত

[৪.৩] যা, এইচআইিভএইডস এবং
 রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ
জারদারকরণ

[৪.৩.১] সনাত যা রাগী (সকল কস) এনএএসিপ (NASP), া অিধদর
জলা/ক িভিক মাট যা রাগীর সমিত সবা ও সহেযািগতা
হণকারী াি তািলকা অিফস ধান কক সতিয়ত

[৪.৩.২] এইচআইিভ সনাকরেণ সিনত সবা ও সহেযািগতা
হণকারী াি

এনএএসিপ (NASP), া অিধদর মাট সবা হণত এইচআইিভ রাগীর সংা অিফস ধান কক সতিয়ত

[৪.৩.৩]  (লিস) রাগ িভােল হার (িত ১০ হাজার
জনসংায়)

এনএএসিপ (NASP), া অিধদর মাট সনাত  (লোিস) রাগীর সংা অিফস ধান কক সতিয়ত

[৪.৪] ীনং এবং রাগ িনণ েয়র
িবধা জারদারকরণ

[৪.৪.১] জরা েখর কাার ীিনংত রাগী
এমএনিসএএইচ, (MNCAH), া
অিধদর

এমএনিসএএইচ, (MNCAH), া অিধদর হেত া িরেপাট  া
অিধদেরর মহাপিরচালক কক ািরত

[৪.৫] হাসপাতােলর আইিসইউ ও
লাইফ সােপাট  যপািতর রণােবণ

[৪.৫.১] সংামন িতেরােধ হাসপাতােল CSSD াপন/সমতা
ি

িনিমও এ িস, া সবা িবভাগ
কায ােদশ ও কায ম বাবায়েনর িতেবদন িনিমউ িসর িচপ টকিনকাল
ােনজার কক ািরত
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[৫.১] অিডট কায ম সাদন

[৫.১.১] এফএমএইউ এর িনজ জনবল িদেয় া সেরর ক
সােরর ইারনাল অিডট সাদন

আিথ ক বাপনা ও অিডট ইউিনট, া
সবা িবভাগ

সািদত অিডট িরেপােট র সামাির িশট

[৫.১.২] ইারনাল অিডট আপি িতেবদন পয ােলাচনা এবং িনি
সংা উ পয ােয়র সভা আেয়াজন

আিথ ক বাপনা ও অিডট ইউিনট, া
সবা িবভাগ

অিডট আপি িতেবদন পয ােলাচনা এবং িনি সংা উ পয ােয়র
সভার কায িববরনী ও সামাির িশট

[৫.২] ঔষেধর মান িনয়েণ তাবধান
জারদারকরণ

[৫.২.১] িজএমিপ মানদ অযায়ী ঔষেধর ননা পরীা ঔষধ শাসন অিধদর (DGDA)
ঔষধ শাসন অিধদর (DGDA) হেত া ননা সংা িতেবদন
মহাপিরচালক কক ািরত

[৫.২.২] মেডল ফােম িস ও মেডল মিডিসন শপ িতা ঔষধ শাসন অিধদর (DGDA)
ঔষধ শাসন অিধদর (DGDA) হেত া ননা সংা িতেবদন
মহাপিরচালক কক ািরত

[৫.৩] ইিডিসএল এর ঔষধ কারখানা
পিরদশ ন ও পিরদশ ন পািরশ
বাবায়ন

[৫.৩.১] Quality assurance (QA) কক ইিডিসএল এর
ািকং ােটিরয়াল ও কাচমাল কারখানা পিরদশ ন ও পািরশ
বাবায়েন অগিত পয ােলাচনা সভা

া সবা িবভাগ ও ইিডিসএল
া সবা িবভাগ ও ইিডিসএল কক পিরদশ ন/পারভীশন িতেবদন ও
সামাির িশট

[৫.৪] পিলেটকিনক ইিউট হেত
আগত িডোমা-ইন ইিিনয়ািরং এ
অয়নরত ছা/ছাীেদর বাব
িশণ দান।

[৫.৪.১] অেমািদত পিলেটকিনক ইিউট হেত আগত িডোমা -
ইন- ইিিনয়ািরং এ অয়নরত ছা/ছাীেদর িশণ দান

টেমা ও া সবা িবভাগ মেনানয়নতেদর আেদেশর কিপ ওয়াকশপ ােনজার কক ািরত
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম

সমেয়র কৗশল
া সবা িবভােগর সাংগঠিনক কাঠােমা অযায়ী
 পদ রণ

৩য় ও ৪থ  ণীর জনবল িনেয়ােগর পরীা হণত অথ  িবভাগ, অথ  মণালয় প যাগােযাগ

ি সবা ি িনিত করা িশেদর (৬-৫৯ মাস) িভটািমন–এ খাওয়ােনার হার
ানীয় সরকার িবভাগ: ানীয় সরকার, পী উয়ন ও
সমবায় মণালয়

প যাগােযাগ

ি সবা ি িনিত করা িমনাশক াবেলট হণকারী িশ (৫-১৬ বছর) াথিমক ও গণিশা মণালয় প যাগােযাগ

ক বাবায়ন িবভাগীয় শহের কাার হাসপাতাল, িকডনী িবভাগ ও দেরাগ িবভাগ িনম াণত গণত অিধদর প যাগােযাগ
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সংেযাজনী ৪: যসব নীিত/পিরকনার আেলােক কম সাদন পিরকনা ত করা হেয়েছ

িমক
নর

নীিত/পিরকনার নাম
নীিত/পিরকনার য অংেশর আেলােক এিপএ'র কায ম

হণ করা হেয়েছ
এিপএ'র সংি কায ম ম

১
অম পবািষ ক পিরকনা
(২০২১-২০২৫)

অায়-১০

উিিখত িবষেয়র সােথ [১.১] সব িবধা সসারণ, [১.২] িশ া সবা সসারণ, [১.৬] মানিসক রাগীেদর া
সবা িনিত করা, [৩.২] িিনক ও হাসপাতােলর অবকাঠােমা িনম াণ ও মিনটিরং, [২.২] ি সবা ি িনিত করা,
[২.৪] দািরসীমার িনেচ বসবাসকারী জনগেণর আিথ ক িতবকতা রকের মানসত া সবা দােনর লে হীত
পাইলট কম িচ, [৪.২] ােলিরয়ার েকাপ াসকরণ, [৪.৩] যা, এইচআইিভএইডস এবং  রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ
জারদারকরণ, [৪.৪] ীিনং ও রাগ িনণ েয়র িবধা জারদারকরণ কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।

২
িতীয় িত পিরকনা
২০২১-২০৪১

অায়-৫
উিিখত িবষেয়র সােথ [২.৪] দািরসীমার িনেচ বসবাসকারী জনগেণর আিথ ক িতবকতা রকের মানসত া
সবা দােনর লে হীত পাইলট কম িচ কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।

৩
মাননীয় ধানমীর
িতিত ও িনেদ শনা
বাবায়ন

মাননীয় ধানমীর িতিত ও িনেদ শনার া িবষয়ক
সংি অংশ এিপএ’ত অ  করা হেয়েছ

উিিখত িবষেয়র সােথ [২.১] মানব সেদর দতা ি, [২.৪] দািরসীমার িনেচ বসবাসকারী জনগেণর আিথ ক
িতবকতা রকের মানসত া সবা দােনর লে হীত পাইলট কম িচ কায েমর সকল চকসেহর সােথ
সংিতা আেছ।

৪ এসিডিজ

এসিডিডজ গাল -২.২.১, এসিডিজ গাল- ২.২.২, এসিডিজ
গাল-৩.১.১, এসিডিজ গাল-৩.১.২, এসিডিজ গাল-৩.১.৪,
এসিডিজ গাল-৩.িব.১, এসিডিজ গাল-৩.৩.২, এসিডিজ গাল
৩.৪.১

উিিখত িবষেয়র সােথ [১.১] সব িবধা সসারণ, [১.২] িশ া সবা সসারণ, [১.৩] কিমউিন পয ােয় চ
সবার িচিকৎসার মােনায়ন, [১.৪] া িতান িডিজটাইেলজন ও সবার মান ি, [১.৫] হাসপাতাল পিরদশ ন, [১.৬]
মানিসক রাগীেদর া সবা িনিত করা, [২.২] ি সবা ি িনিত করা, [৪.২] ােলিরয়ার েকাপ াসকরণ,
[৪.৩] যা, এইচআইিভএইডস এবং  রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ জারদারকরণ, [৪.৪] জরা েখর কাার ীিনংত
রাগী, [৫.২] ঔষেধর মান িনয়েণ তাবধান জারদার কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।

৫ িনব াচনী ইশেতহার ামীণ া সবা িনিতকরণ অংশ থেক নয়া হেয়েছ
উিিখত িবষেয়র সােথ [১.৫] হাসপাতাল পিরদশ ন, [২.১] মানব সেদর দতা ি, [৩.২] িিনক ও হাসপাতােলর
অবকাঠােমা িনম াণ ও মিনটিরং, [৩.১] ক বাবায়ন কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।

৬ াট  বাংলােদশ-২০৪১ িচিকৎসা সবা িডিজটালাইেজশন
উিিখত িবষেয়র সােথ [১.৪] া িতান িডিজটাইেলজন ও সবার মান ি কায েমর সকল চকসেহর সােথ
সংিতা আেছ।

৭ জাতীয় া নীিত-২০১১
জাতীয় া নীিতর লল
থম,িতীয়,তীয়,চথ ,দশম,পদশ,সদশ

উিিখত িবষেয়র সােথ [১.৩] কিমউিন পয ােয় চ সবার িচিকৎসার মােনায়ন,[১.১] সব িবধা সসারণ, [১.২]
িশ া সবা সসারণ, [৩.২] িিনক ও হাসপাতােলর অবকাঠােমা িনম াণ ও মিনটিরং, [২.২] ি সবা ি িনিত
করা, [২.৪] দািরসীমার িনেচ বসবাসকারী জনগেণর আিথ ক িতবকতা রকের মানসত া সবা দােনর লে
হীত পাইলট কম িচ,[৩.৩] া সবা িবভােগর সাংগঠিনক কাঠােমা অযায়ী  পদ রণ ,[৪.২] ােলিরয়ার
েকাপ াসকরণ, [৪.৩] যা, এইচআইিভএইডস এবং  রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ জারদারকরণ, [৪.৫] জরা েখর
কাার ীিনংত রাগী, [৫.২] ঔষেধর মান িনয়েণ তাবধান জারদারকরণ,[৫.৩] ইিডিসএল এর ঔষধ কারখানা
পিরদশ ন ও পিরদশ ন পািরশ বাবায়ন কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।

৮

অসংামক রাগ িতেরাধ
ও িনয়েণর জ
বখাতিভিক
কম পিরকনা ২০১৮-২০২৫

পিরিিত িবেষন া ০৪-০৬
উিিখত িবষেয়র সােথ [৪.১] অসংামক রাগ িনয়েন মেডল হাসপাতাল, ৪.২] ােলিরয়ার েকাপ াসকরণ, [৪.৩]
যা, এইচআইিভএইডস এবং  রাগ িতেরাধ ও িনয়ণ জারদারকরণ, [৪.৫] জরা েখর কাার ীিনংত রাগী
কায েমর সকল চকসেহর সােথ সংিতা আেছ।
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সংেযাজনী ৫-৯: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ০৭, ২০২৩ ২২:১৩ া: ২৬ ণ তািরখ: মলবার, লাই ১৮, ২০২৩

সংেযাজনী ৫-৯: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ
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সংয োজনী ৬   

ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্ যপরিকল্পনা ২০২৩-২৪   

(র্ন্ত্রণালয়/রবভাগগি জর্ন্) 
 

 

ক্রম  কম মসম্পোদন 

ক্ষেত্র  
মোন কো মক্রম 

কম মসম্পোদন 

সূচক 
একক 

কম মসম্পোদন 

সূচযকর 

মোন 

লেযমোত্রো ২০২৩-২০২৪ 

অসোধোরণ অতি উত্তম উত্তম চলতি মোন 
চলতি 

মোযনর তনযে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 10 11 ১2 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

১ 

 

[১] ই-গভর্ন্মোন্স 

ও উদ্ভোবন 

সংক্রোন্ত 

কো মক্রযমর 

বোস্তবোয়ন 

ক্ষজোরদোরকরণ 

 

 

 

 

 

33 

[১.১] ক্ষসবো সহতজকরণ/ 

তিতজটোইযজশযনর মোধ্যযম 

উদ্ভোবনী ধোরণো বোস্তবোয়ন 

 

[১.১.১] মন্ত্রণালয়/বিভাগ কর্তকৃ 

ক্ষসবো/অতিস ব্যবস্থোপনো 

ক্ষসবোসহতজকরণ/তিতজটোইযজশযনর 

মোধ্যযম ন্যযনিম একটি উদ্ভোবনী ধোরণো 

বোস্তবোতয়ি 

িোতরখ 10 
   ৬/০৫/২০২৪ ২৩/০৫/২০২৪ ৩০/০৫/২০২৪ 

 

০৬/০৬/২০২৪ 

 

 

15/06/2024 

 

[১.২] ইতঃপূর্ি ৃিাস্তিাবয়ত 

সহবিকৃত ও বিবিটাইিকৃত 

সসিা চালু অব্যাহত রাখা। 

[১.২.১] ইতঃপূর্ি ৃ উদ্ভাবিত/  সহবিকৃত/ 

বিবিটাইিকৃত সসিাসমূর্হর িাটার্িি 

হালনাগাদকরণ প্রণয়ন ও  িাটার্ির্ির 

সসিাসমূহ চালু অব্যাহত রাখা 

সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩  ইর্নার্ভশন সশার্কবসং   

[১.৩.১] আওতাধীন দপ্তর /সংস্থা/বিভাগীয় 

অবিসসমূর্হর অংশগ্রহর্ণ ন্যুনতম একটি 

ইর্নার্ভশন প্রদশনৃী  (র্শার্কবসং) 

আসয়াবিত এিং সেষ্ঠ উদ্ভািনী উর্যাগ 

বনিাৃবচত 

তাবরখ ৬ 
  ২৩/০৫/২০২৪ ৩০/০৫/২০২৪ ০৬/০৬/২০২৪ 

 

১৫/০৬/২০২৪ 

 

 

২২/06/2024 

 

[১.৪ ই-নতির ব্যবহোর বৃতি 

 

[১.৪.১] ই-িোইযল ক্ষনোট তনষ্পতত্তকৃি   % ৬ ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৬০% 

[১.৫]  স্মাট ৃিাংলার্দশ 

বিবনমাৃণ কমশৃালা আর্য়ািন 

[১.৫.১] স্মাট ৃিাংলার্দশ বিবনমাৃণ বিষয়ক 

কমশৃালা/সভা/র্সবমনার আর্য়াবিত 
সংখ্যো ৪ ৪ ৩ ২ ১  



 

ক্রম  কম মসম্পোদন 

ক্ষেত্র  
মোন কো মক্রম 

কম মসম্পোদন 

সূচক 
একক 

কম মসম্পোদন 

সূচযকর 

মোন 

লেযমোত্রো ২০২৩-২০২৪ 

অসোধোরণ অতি উত্তম উত্তম চলতি মোন 
চলতি 

মোযনর তনযে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 10 11 ১2 

ও কমপৃবরকল্পনা প্রণয়ন  [১.৫.২] স্মাট ৃিাংলার্দশ বিবনমাৃণ বিষয়ক 

কমপৃবরকল্পনা প্রণয়নকৃত 
িোতরখ ৩ ২৫/০৩/২০২৪ ০৮/০৪/২০২৪ ১৫/০৪/২০২৪ ২২/০৪/২০২৪ ২৯/0৪/২০২4 

 

 

২ 

[২] প্রোতিষ্ঠোতনক 

সেমিো বৃতি  
17 

[২.১]  িথ্য বোিোয়ন 

হোলনোগোদকরণ  

[২.১.১] বনি িথ্য বোিোয়ন হোলনোগোদকৃি    

 (তনয়তমিভোযব)  

সংখ্যো ৪ ৪ ৩ ২ 1 -- 

২.১.২] আওতাধীন দপ্তর /সংস্থার িথ্য 

বোিোয়ন হোলনোগোদকরণ বনবিতকরণ 

সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১  

[২.২] ই-গভর্ন্মোন্স ও উদ্ভোবন 

কম মপতরকল্পনো বোস্তবোয়ন  

[২.২.১] কমমপতরকল্পনো বোস্তবোয়ন সংক্রোন্ত 

প্রতশেণ আযয়োতজি  

সংখ্যো ৩ ২ ১ - -- -- 

[২.২.২] আওিোধীন দপ্তর/সংস্থো/তবভোগীয় 

অতিযসর অধ মবোতষ মক স্বমূল্যোয়ন প্রতিযবদন 

প মোযলোচনো সংক্রোন্ত প্রতিযবদন মতত্রিপপতরষদ 

তবভোযগ ক্ষপ্রতরি 

িোতরখ ২ ৩১/০১/২০২৪ 11/০২/২০২৪ - - - 

[২.২.৩] ক্ষদযশ/তবযদযশ বোস্তবোতয়ি ন্যযনিম 

একটি উদ্ভোবনী উযযোগ পতরদশ মসনর 

আর্লার্ক বনি দপ্তর্র লাবনংৃ সসশন 

অন্যবষ্ঠত 

 

িোতরখ ৪ 
২৮/০২/২০২৪ ৩০/০৩/২০২৪ ৩০/০৪/২০২৪ -- ---- 

 

 

  



  



 

 

সংয োজনী ৭ 

মন্ত্রণালয়/বিভাগ ও বিভাগীয় পর্ যায়য়র কার্ যালয়য়র জন্য অবভয়র্াগ প্রবিকার ব্যিস্থা সংক্রান্ত কম যপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

কার্ যক্রমেি 

ক্ষেত্র 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যসম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকি 

োন 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২২-

২৩ 

লেযোত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধািণ 
অরত 

উত্তে 
উত্তে  

চলরত 

োন 

চলরত 

োমনি 

রনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাবিষ্ঠাবিক ১৮ 

[১.১] রনরদ যষ্ট সেমে জজআরএস জসযেম, অফলোইন ও 

অন্যোন্য মোধ্যযম প্রাপ্ত অরিমর্াগ ও আবপল রনষ্পরত্ত  

[১.১.১] অবভয়র্াগ ও 

আবপল বিষ্পবিকৃি 
% 

১০ 

  
৯০ 

৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১] র্বি ককায়িা মন্ত্রণালয়/বিভাগ/বিভাগীয় কার্ যালয়য় 

বজআরএস বসয়েয়ম ককায়িা অবভয়র্াগ পাওয়া িা র্ায়, উক্ত 

মন্ত্রণালয়/বিভাগ/বিভাগীয় কার্ যালয় কর্তযক কেকয় াল্ডায়রর 

সমন্বয়য় সভা আয়য়াজি 

[১.১.১.১] কেকয় াল্ডায়রর 

সমন্বয়য় সভা আয়য়াবজি সংখ্যা 
  

২ 
- - ১  

[১.২] আওিাধীি িপ্তর/সংস্থা/অবিয়সর অবভয়র্াগ বিষ্পবি 

[১.২.১] আওিাধীি 

িপ্তর/সংস্থা/অবিয়সর 

অবভয়র্াগ বিষ্পবিকৃি 

% 

৫ 

  
৯০ 

৮০ ৭০ ৬০  

[১.২.১] প্রাপ্ত অবভয়র্াগসমূ  পর্ যায়লাচিায়ন্ত অবভয়র্াগ উদ্ভয়ির 

কারণ সিাক্তকরণ, করণীয় বিধ যারণ ও গৃ ীি কার্ যক্রম 

সংক্রান্ত অধ যিাবষ যক প্রবিয়িিি কপ্ররণ 

(শুধুমাত্র আওিাধীি িপ্তর/সংস্থা/অবিসবি ীি 

মন্ত্রণালয়/বিভাগ/বিভাগীয় কার্ যালয়য়র জন্য প্রয়র্াজয) 

[১.২.১.১] অধ যিাবষ যক 

প্রবিয়িিি কপ্রবরি সংখ্যা 
  

২ 
- - ১  

[১.৩] অরিমর্াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত োরসক প্ররতমেদন 

ঊর্ধ্যতন কর্তযপমেি রনকট কপ্ররণ 

[১.৩.১] মাবসক 

প্রবিয়িিি কপ্রবরি 

সংখ্যা 
৩   

১২ 
১০ ৭ ৬  



কার্ যক্রমেি 

ক্ষেত্র 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যসম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকি 

োন 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২২-

২৩ 

লেযোত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধািণ 
অরত 

উত্তে 
উত্তে  

চলরত 

োন 

চলরত 

োমনি 

রনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

সক্ষমিা 

অজযি 
০৭ 

[২.১] বিজ অবিস ও আওিাধীি অবিয়সর 

কে যকতযা/কে যচািীমদি জন্য অরিমর্াগ প্ররতকাি ব্যেস্থা 

এেং রর্আিএস সফটওেযাি রেষেক 

প্ররিেণ/কম যশালা/য়সবমিার আমোর্ন 

 (১ম অধ যিাবষ যকীয়ি একটি এিং বিিীয় অধ যিাবষ যকীয়ি 

একটি) 

[২.১.১]   

প্রবশক্ষণ/কম যশালা/য়সবমিার 

আয়য়াবজি 

 

সংখ্যা 
৪ - - 

২ 
- - ১ - 

[২.২] অবভয়র্াগ প্রবিকার ব্যিস্থাপিা বিষয়য় 

কেকয় াল্ডারগয়ণর সমন্বয়য় অিব িকরণ সভা আয়য়াজি 

(১ম অধ যিাবষ যকীয়ি একটি এিং বিিীয় অধ যিাবষ যকীয়ি 

একটি) 

[২.২.১]  

সভা আয়য়াবজি 
সংখ্যা 

৩   
২ 

- - ১  

 

 

 

 

 

 



 

 

সংয োজনী ৮ 

মন্ত্রণালয়/বিভাগ/অবিদপ্তর/পবরদপ্তররর জন্য সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষয়ক কম মপবরকল্পনা ২০২৩-২৪ 

কার্ যক্রমের 

ক্ষেত্র 
মোন কো যক্রম কে যসম্পাদন সূচক একক 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর 

োন 

লক্ষ্যমোত্রো ২০২৩-২৪ 

অসাধারণ 

১০০% 

অতি 

উত্তে 

৯০% 

উত্তে 

৮০% 

চলতি 

োন 

৭০% 

চলতি 

োমনর 

তনমে 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রোতিষ্ঠোতনক 

কো যক্রম ১৫ 

[১.১] ত্রত্রমোতসকতিতিযি তনজ দপ্তযেে ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদকরণ। 

[১.১.১] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদকৃি 
সংখ্যো ১০ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] ত্রত্রমোতসকতিতিযি আওিোধীন দপ্তে/সংস্থোে ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি িদারতকর োধ্যমে হালনাগাদ তনতিিকরণ। 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

তবষমে ক্ষেকমহাল্ডারগমণর সেন্বমে অবতহিকরণ সভা 

আমোজন। 

[১.২.১] আওিোধীন 

দপ্তে/সংস্থোে ক্ষসবা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদকৃি/অবতহিকরণ 

সভা আমোতজি। 

সংখ্যো ৫ ৪ ৩ ২ ১  

বোস্তবোয়ন 

সক্ষ্মিো 

উন্নয়ন 

১০ 

[২.১] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষমে আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার 

সেন্বমে ত্রত্রমোতসকতিতিযি সভা আযয়োজন। আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবােন 

তবষেক ত্রত্রোতসক প্রতিমবদন প্রণেন। 

[২.১.১] সভা 

আমোতজি/প্রতিমবদন ক্ষপ্রতরি 
সংখ্যো ৪ ৪ ৩ ২ ১  

[২.২] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষমে তনজ দপ্তর এবং 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার কে যকিযা/কে যচারীমদর জন্য 

কে যশালা/প্রতশেণ/মসতেনার আমোজন। আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থা না থাকমল তনজ দপ্তমর ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

তবষেক প্রতশেণ/কে যশালা/মসতেনার আমোজন এবং ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবােন অগ্রগতি তবষেক বাতষ যক 

প্রতিমবদন প্রণেন।  

[২.২.১] প্রতশেণ/মসতেনার 

কে যশালা আমোতজি/বাতষ যক 

প্রতিমবদন ক্ষপ্রতরি 

সংখ্যো ৬ ১ - - -  

 

 



 

 

সংয োজনী ৯ 

তথ্য অধিকোর ধিষযে ২০২৩-২৪ অর্ থিছযরর িোধষ থক কর্ থপধরকল্পনো [র্ন্ত্রণোলে/ধিভোগ/দপ্তর/সংস্হো/ধিভোগীে কধর্শনোযরর কো থোলে]: 

কর্মসম্পাদনের 

ক্ষেত্র 
 

র্াে কার্ মক্রর্ 
 

কর্মসম্পাদে 

সূচক 
একক 

 

কর্মসম্পাদে 

সূচনকর র্াে 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০2১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০২২-

২৩ 

লেযর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অতত উত্তর্ উত্তর্ 
চলতত 

র্াে 

চলতত 

র্ানের তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাততষ্ঠাতেক ০৬ 

[১.১] তথ্য অতধকার আইে অনুর্ায়ী তেধ মাতরত 

সর্নয়র র্নে তথ্য প্রাতির আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

[১.১.১] তেধ মাতরত সর্নয়র 

র্নে তথ্য প্রাতির আনেদে 

তেষ্পতত্ত 

 

% 0৬ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

 

সের্তা বৃধি 
1৯ 

[২.১] স্বতঃপ্রযণোধদতভোযি প্রকোশয োগ্য সকল 

তথ্য হালোগাদ কনর ওযেিসোইযে প্রকোশ 

[২.১.১] হোলনোগোদকৃত তথ্য 

ওযেিসোইযে প্রকোধশত 

তাতরখ 

 
০৪   

01-12-2023 

থর্যক 

৩১-১২-২০২৩ 

15-01-

202৪ 

31-০১-

২০২৪ 
- - 

০১-০৫-২০২৪ 

থর্যক 

৩১-০৫-২০২৪ 

১৫-০৬-

২০২৪ 

৩০-০৬-

২০২৪ 
- - 

[২.২] িোধষ থক প্রধতযিদন প্রকোশ  
[২.২.১] তেধ মাতরত সর্নয় 

িোধষ থক প্রধতযিদন প্রকোধশত  
তোধরখ  ০৫   ১৫-১০-২০২৩ 

৩১-১০-

২০২৩ 

৩০-১১-

২০২৩ 
- - 

[২.৩] তথ্য অতধকার আইে ও তেতধতেধাে 

সম্পনকম র্েসনচতেতা বৃতিকরণ 

[২.৩.১]  প্রচোর কো থক্রর্ 

সম্পন্ন 
সংখ্যা ০৬   3 2 1 - - 

[২.৪] তথ্য অধিকোর আইে, ২০০৯ ও এর 

তেতধর্ালা, প্রতেধাের্ালা, স্বতঃপ্রনণাতদত তথ্য 

প্রকাশ তেনদ মতশকাসহ সংতিষ্ট  ধিষযে 

কর্মকতমা/কর্মচারীনদর প্রতশেণ আনয়ার্ে    

[২.৪.১] প্রতশেণ আনয়াতর্ত সংখ্যা  ০৪   ২ ১ - - - 

 

 


